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“POR MEDIO DE LA CUAL SE INCREMENTA LA ESCALA SALARIAL DE LOS
DIFERENTES EMPLEOS Y NIVELES JERARQUICOS DE LA PLANTA DE CARGOS DE
LA CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA,
En ejercicio de sus atribuciones legales y constitucionales, en especial las conferidas en el
articulo 300 numeral 7° y 9° de la Constitucién Politica y el articulo 3° de la Ley 330 de
1996,
CONSIDERANDO
A. Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, por medio del Decreto

1015 del 21 de mayo de 2013, fij6 el limite maximo salarial de los empleados
publicos de las entidades territoriales, asi:

NIVEL JERARQUICO LIMITE MAXIMO ASIGNACION BASICA
MENSUAL

DIRECTIVO $10'097.510

ASESOR $ 8'071.257

PROFESIONAL $ 5°636.421

TECNICO $2'090.198

ASISTENCIAL $2'069.457

B. Que asi mismo, el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, en el articulo
2° del referido Decreto, estableci6 de acuerdo con la categoria de los
Departamentos, el limite maximo salarial mensual del Gobernador y determiné que
el salario mensual de los Contralores y Personeros Municipales y Distritales no
podra ser superior al cien por ciento (100%) del salario mensual del Gobernador o
Alcalde. Para el caso de la Contraloria General de Antioquia, sera:

CATEGORIA LIMITE MAXIMO SALARIO MENSUAL

ESPECIAL $11°'909.685

C. Que de conformidad con el articulo 3° de la ley 330 de 1996, es atribucion de la
Asamblea Departamental, determinar las escalas de remuneracién correspondientes
a las distintas categorias de empleos del Organismo de Control Territorial.

ORDENA

ARTICULO PRIMERO: Incrementar en un 4.09% la escala salarial mensual de los
diferentes empleos y niveles jerarquicos de la planta de cargos de la Contraloria General
de Antioquia (Directivo, Asesor, Profesional y Asistencial) sin que sobrepasen los limites
establecidos por el Decreto Nacional 1015 del 21 de mayo de 2013, expedido por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, excepto para el cargo de Contralor
General, codigo 01005 y los empleos agrupados en el nivel técnico operativo,
denominacion 31401, 31405 y del nivel asistencial el codigo 40720, que tendran un
aumento del 3.44%.
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PARAGRAFO: El incremento salarial para los funcionarios reintegrados por orden judicial
(tutela), sera igual al establecido para los funcionarios de planta sin sobrepasar el limite
legal.

ARTICULO SEGUNDO: La asignacién basica mensual para el cargo de Contralor
General, sera de $11'909.685.00.

ARTICULO TERCERO: Autorizar al Contralor General de Antioquia, para expedir la
Resolucion del incremento salarial autorizado con retroactividad al 1° de enero de 2013,
sin sobrepasar los topes maximos fijados por el Decreto 1015 del 21 de mayo de 2013,
expedido por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

ARTICULO CUARTO: El Contralor General de Antioquia, queda autorizado para
efectuar las operaciones presupuéstales que demande el cumplimiento de la presente
Ordenanza.

ARTICULO QUINTO: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su
publicacién y deroga las disposiciones que le sean contrarias. -

Dada en Medellin, a los 17 dias del mes de julio de 2013.

JAIME ALON ARTINEZ ADRID GIL
Presidente i

Blanca Ceciha Henao C.
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Recibido para su sancién el dia 17 de julio de 2013.

REPUBLICA . DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, |17 JyL. neeg

Publiquese y Ejecltese la ORDENANZA N° 22. “POR MEDIO DE LA CUAL SE
INCREMENTA LA ESCALA SALARIAL DE LOS DIFERENTES EMPLEOS Y NIVELES
JERARQUICOS DE LA PLANTA DE CARGOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
ANTIOQUIA”".

SERGIO FAJARDO VALDERRAMA
/V\ Gobgrnador de Antioquia
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